
Verbindliche Wechselgarantie  

 

im November 2021 

Mehr Entscheidungssicherheit – durch die Gothaer Wechselgarantie!

Mit der Gesundheitsabsicherung bei der Gothaer Krankenversicherung haben Sie 
eine gute, wichtige und nachhaltige Entscheidung getroffen – Ihre Gesundheit ist 
bei uns „in den besten Händen“!  

Schon jetzt können wir Ihnen - fair und transparent -  mitteilen, 
dass wir voraussichtlich zum 1. Juli 2022  neue Krankheits- 
kostenvollversicherungen einführen. Die finale Ausgestaltung 
der Inhalte liegt aktuell noch nicht vor. Dennoch garantieren 
wir  Ihnen  schon jetzt:  Sollten Ihnen „die Neuen“ besser 
gefallen, so können Sie problemlos dorthin  wechseln. 
Versprochen! 

Garantieumfang (Wechsel in die neu eingeführten Zieltarife): 
 Garantierte Aufnahme im gewünschten Zieltarif.
 Keine Ablehnung Ihres Wechselwunsches.
 Verschlechterungen des Gesundheitszustandes* seit Vertragsbeginn blei- 

ben unberücksichtigt.
 Versicherungsbeginne:  1.Juli  2022  bis spätestens 1.Oktober 2022.  Die

Umstellung muss vor dem Umstellungszeitpunkt beantragt werden.
* … lediglich die dokumentierten Angaben im Erstantrag sind für die Aufnahme im Zieltarif relevant … 

Wichtige Voraussetzungen („Eintrittskarte Tarifwechsel“): 
• Erstmalige Krankenvollversicherung (Neuabschluss) bei der Gothaer

Kranken zum 1. Oktober 2021 (Versicherungsbeginn) oder jünger!

• Absicherung muss stationäre Wahlleistungen enthalten.
• Versicherungsschutz umfasst auch dentale Leistungen.

• Ein möglicher, vereinbarter  Risikozuschlag  darf  max. 30 Prozent nicht
übersteigen.

Dr. Sylvia Eichelberg 
Vorstandsvorsitzende der Gothaer Krankenversicherung AG 
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